ViLLAGEO CARE

IL BENESSERE SUL LAVORO PASSA DALL'ASCOLTO
DELLA «GENERAZIONE SANDWICH»



La nostra missione

GENERARE
IMPATTO SOCIALE POSITIVO

Piu tempo di qualita

per i figli che si prendono cura
di genitori anziani fragili

' Piu conciliazione
vita e lavoro

/Corinna, 47 anni, figlia | Monza (MB)



CHI MO -

Silvia Turzio Paola Casalino Jennifer Della Lucia
CEO & Co-founder Family coach e Co-founder Project Manager e Socia
25 anni esperienza in 20 anni esperienza non profit 20 anni di esperienza
business finanziario, formazione, HR, settore assicurativo
assicurativo e non profit residenze sanitarie risparmio gestito

Start-up innovativa a vocazione sociale
12 soci tra cui Fondo Genera

Sonia Bonino

Web marketing & Content

6 anni esperienza marketing
non profit e start-up



Business To Business

ALLEANZE CON LE IMPRESE

Il metodo e le competenze VillageCare sono integrabili e complementari alle piattaforme di servizio

delle imprese pubbliche e private. Dai sistemi di welfare aziendale alla formazione ai modelli

di assistenza delle polizze assicurative e dei fondi sanitari.

In versione «chiavi in mano» o personalizzata.

WELFARE FORMAZIONE
AZIENDALE
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JENNIFER DELLA LUCIA ) jennifer.dellalucia@villagecare.it

Project Manager

Socia

812439




