Al termine della giornata, ore 16.00, é prevista I'estrazione dei premi
riservata ai partecipanti del convegno.
Per partecipare alla premiazione e necessario compilare il tagliando che si ricevera all'accredito

dell'incontro, e depositarlo nell'urna dedicata, posizionata al desk LIBRI ESTE

ELENCO PREMI:

Barilla

4 kit contenenti pasta di diversi formati e un libro di ricette a cura di cuochi campani

pianoforte
group

—
CREREYd CARPISA lated

Un trolley ultima generazione High Tech formato cabina

GRANCHI & PARTNERS

Un cofanetto contenente 3 libri a cura di Guido Granchi

In ogni libro viene presentato un modello originale di intervento attraverso approcci realmente innovativi a
temi molto sentiti in ambito Risorse Umane.




2 confezioni contenenti i prodotti tipici dell’azienda

space
work

[]

3 assessment gratuiti per la valutazione del potenziale manageriale

L'Assessment Center & un metodo efficace per la valutazione dei gap esistenti fra cid che e richiesto alla
posizione manageriale e le effettive competenze possedute.

Si analizza inoltre il livello di potenzialita di ciascuno.

Permette di avvicinarsi ad una maggiore oggettivita della valutazione perché:

utilizza diversi strumenti per valutare la stessa area d’indagine (Somministrazione di prove di gruppo,
Somministrazione di prove individuali, Somministrazione test psico-attitudinali, Colloqui individuali) diversi
valutatori incrociano le valutazioni di ogni valutato (si abbassa I'influenza della soggettivita)




