WELFARE PUBBLICO
E WELFARE
AZIEI%DALE:

UN'INTEGRAZIONE
POSSIBILE?




UN WELFARE

universale
solidale
pubblico

E ancora cosi?



Oggi il welfare dev’essere:

 pluralista
e cCOMunitario
* generativo

L'universalismo ¢ ...selettivo
Lo stato e... regolatore



LA CRISI DEL
WELFARE

CRISI FINANZIARIA

e Risorse in calo
e Aumento della spesa privata



LA CRISI DEL
WELFARE

CRISI DI LEGITTIMITA’

e Crisi di fiducia
e Spesa pensionistica esorbitante

e Troppe erogazioni monetarie rispetto al
servizi

e Scarsa equita



INNOVAZIONE SOCIALE

E' IL PARADIGMA
DEL

NUOVO WELFARE




UN WELFARE CHE

Cerchi nuove modalita di risposta ai bisogni
abbandonando la logica assistenziale ma
responsabilizzando | destinatari degli interventi e
valorizzando le capacita individuali (welfare
generativo)

Diventi promotore di imprenditorialita e
occupazione di qualita anche attraverso l'uso delle
nuove tecnologie (in particolare con riferimento alla
longevita)

Sia un welfare pluralista, articolato,non monopolista
in cui pubblico, privato, non profit coesistono
virtuosamente in una Ioglca di partnership

Parta dal basso, valorizzando le competenze, le
risorse, le opportunlta della comunita locale



WELFARE PUBBLICO
E
WELFARE AZIENDALE

e Un intreccio ineludibile
e La necessita di una cabina di regia

e La ricerca di sinergie e
collaborazioni puntuali



...graszie per Uattenzione!!



