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Legge 331/2000 Art. 5

... Il Ministro della Difesa

Individua, nell’ambito delle
Direzioni Generali del Ministero
della Difesa, una struttura
competente a svolgere attivita
Informativa, promozionale...

.. al fine di agevolare

I’inserimento nel mondo del
lavoro del volontari.»
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The Ministry of Defonce
‘working with
Right Managerment

The official provider of
Armed Forces
Searchthesite  Q resettlement since 1998

The Career Transition Partnership (CTF) is the Ministry of
Defence working with Right Management.

Service leavers of all ranks from the Royal MNawy, Army,
Royal Air Force and Raoyal Marines can all benefit from
resettlement support, career transition advice and
training opportunities.

Check your eligibility

Getting started Resettlement guides Find a course or workshop Find a job

Why Employ a Service Leaver? riQhUOb

Ower 18,500 Service leavers come on to the civilian job market through the Career
Transition Partnership (CTP) each year. They include highly trained engineers,
techniciansg, trainers, administrators, IT managers, drivers, chefs, nurses, pilots, Place your vacancy or
experienced managers and communications experts. register your company here.

Employers - find out more @

https://www.ctp.org.uk/

for Employers




AMBITI DEL SOSTEGNO ,.




SIHADIRITTOJALLA
RISERVAIDNRGSII;
NELLAIGUBBLICA

Arma dei Carabinieri

AMMINISTRAZIONE Polizia di Stato

Corpo della Guardia di Finanza
Polizia penitenziaria
Corpo Forestale di Stato

Corpo Militare della Croce Rossa
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ARTICOLAZIONE TERRITORIALE

UFFICIO per il sostegno alla
ricollocazione professionale
dei volontari congedati

SEGREDIFESA | REP.

coadiuvato sul territorio da:

O 19 SEZIONI
COLLOCAMENTO

con competenza territoriale
regionale interforze
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DESTINATAR
PROGETTO

NO
ARABINIERI




I DESTINATARI DEL PROGETTO




PERSONALE INTERESSATO

TRUPPA VFP4 17.000
VFP1 13.000
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Rapporto per il passaggio

da VFP1 = VFP4
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Posti a concorso 2011 = 12.500




Nel sistema sono transitati
oltre 20.000 aderenti.

CLICLAVORO Attualmente sono presenti |
Portale Pubblico per il Lavoro C.V. di circa 14.000 volontari

dal 2 feb.2013 — Iscrizione

Ministero del lavoro

all’Albo Agenzia per il lavoro

A

La Borsa continua nazionale del lavoro (o BCNL)

e una rete integrata di strumenti, servizi,
informazioni, documentazione

per [ mercato adel lavoro.




r‘/

GLI STRUMENTI

Sistema Informativo
lavoro Difesa (SILDife)

Architettura portante di tutte le attivita
dell’Ufficio, delle Sezioni decentrate, del
volontari aderenti al progetto e delle
aziende che possono visionare I curricula
dei volontari.

La prospettiva evolutiva del SILDife e

|’Interconnessione con:




CONSISTENZA DELLA BANCA DATI

SILDifesa

Andamento delle domande di
adesione

anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno anno
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013




CONSISTENZA DELLA BANCA DATI
PER FORZA ARMATA

CONSISTENZA DELLA BANCA DATI
CONSIDERATA PER FORZA ARMATA




SOSTEGNO DEI VOLONTARI:
AZIONI PREVISTE




INFORMAZIONE

FINALITA’: MODALITA”:

"attivita ed Il progetto «Comunicazione istituzionale
«Sbhocchi Occupazionali»

*Fiere del lavoro e convegni

STRUMENTI:

_ettere ai volontari

«Seminari informativi presso gli EDR

eL_ocandine e brochure

Sitoweb difesa.it




IL NOSTRO PERCORSO CON IL
VOLONTARIO

FORMAZIONE

PLACEMENT




FORMAZIONE

« Convenzioni con istituzioni  Conoscenza dei fabbisogni occupazionali;

pubbliche e private deputate « Conoscenza dell’offerta formativa del territorio;
alla formazione;

 Relazione con le amministrazioni preposte alla

* Siti internet dedicati; formazione e con gli enti formativi;

* Studi statistici sul territorio; « Corsi finanziati da Ministero Difesa — Uff. Generale:

e Crediti formativi;




e Cuoco e Barman;
e Agente e rappresentante di commercio;




CATALOGO FORMATIVO
(finanziamenti)

COMPOSIZIONE DEL CATALOGO FORMATIVO

PROGETTO EQUAL/FSE

6% FINANZIAMENTO A.D.
47%

CONVENZIONI CON
PRIVATI
10%

CATALOGHI
REGIONALI/PROVINCIALI
35%




PROPOSTE PER AMPLIARE IL
SISTEMA FORMATIVO :

COINVOLGIMENTO DELLE SCUOLE DI FORMAZIONE DELLE FF. AA. NEL
SISTEMA FORMATIVO DI RIQUALIFICAZIONE DEI VOLONTARI
ATTRAVERSO | SEGUENTI STRUMENTI:

ESTENSIONE Al VOLONTARI CONGEDATI DELLA PARTECIPAZIONE
Al CORSI EROGATI

FRUIZIONE DA PARTE DElI VOLONTARI CONGEDATI Dl
POSSIBILITA ALLOGGIATIVE ALL'INTERNO DELLE SCUOLE.

UTILIZZO DA PARTE DI ENTI FORMATIVI ESTERNI ALL'A.D. DELLE
AULE DELLE SCUOLE DI FF.AA. PER CONSENTIRE
L'’ABBATTIMENTO DEI COSTI SUI CORSI DA FINANZIARE
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RegionelLombardia




Dote Unica Lavoro

0

1AFASIA (BASSA) SERVIZIDIBASE

9AFASCIA (MEDIA) ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO |

|SAFASCIA (ALTA) FORMAZIONE -TIROCINI

4/ FASCIA (ALTRO) OCCUPATI
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