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La flessibilità dello spazio lavorativo quale 

espressione della cura per il collaboratore 

Lo spazio di lavoro al servizio della persona
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Centralità del tema della 

flessibilità
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>>

Flessibilità

ReciprocitàCura
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>>

Risposta a 360° alle esigenze delle persone

Spazi di lavoro

Funzionali: 

• Comfort acustico

• Concentrazione

• Privacy

• Lavoro di gruppo
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>>

Risposta a 360° alle esigenze delle persone

Spazi di lavoro

Psicologiche e 

relazionali

• Confidenza nei 

rapporti

• Relax

• Equità

• Equilibrio 

psicofisico
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>>

Bilanciamento
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• Riduzione dei tempi di 

trasporto

• Equilibrio con la vita extra 

lavorativa
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Dare il meglio di se stessi
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Cura

Creare un ambiente in cui le 

persone si sentano a proprio 

agio e possano essere se 

stesse.


