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IL TEMA 
Cosa significa oggi "stare bene al lavoro"? Negli ultimi anni le imprese si sono orientate verso l’adozione 
di pratiche che contribuiscono a migliorare le condizioni di lavoro dei propri collaboratori.

Le stagioni di crisi che ha vissuto il nostro Paese, a partire dal 2008, hanno messo in crisi lo stato sociale 
e gli interventi di riforma, a partire dal 2016, hanno dato impulso alle politiche di welfare aziendale. Il 
"benessere" e la cura sono entrati a pieno titolo nelle strategie di gestione del personale ma oggi, 
a valle della pandemia e in seguito a una contrazione dei volumi di business, sarà più difficile dare 
sostanza a meccanismi introdotti dalle normative, e mettere in atto azioni concrete di sostegno alla 
persona.

Nell'anno della pandemia il benessere organizzativo assume quindi un nuovo significato. All'interno 
di scenari mutevoli e economicamente instabili, quali strumenti possono prendere in considerazione le 
aziende per occuparsi delle persone e soddisfare vecchi e nuovi bisogni?

QUALIFICA AZIENDA FORMA 
GIUR. CATEGORIA NUM.

DIPENDENTI
FATTURATO 
(MIL. EURO)

RESP. SVILUPPO 
ORGANIZZATIVO E CHANGE ACSM AGAM RETI GAS ACQUA SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 101 - 250 51 - 100

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE AEPI INDUSTRIE SRL INDUSTRIA TESSILE, 

ABBIGLIAMENTO 101 - 250 6 - 25

RESPONSABILE CHANGE 
MANAGEMENT, RECRUITING 
AND WELFARE

AEROPORTO GUGLIELMO 
MARCONI DI BOLOGNA SPA TRASPORTI E LOGISTICA 501 - 1000 101 - 500

HR BUSINESS PARTNER ALTROCONSUMO EDIZIONI SRL EDITORIA, MEDIA E 
COMUNICAZIONE 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE

AMADA ENGINEERING 
EUROPE SRL INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 51 - 100 3 - 5

HUMAN RESOURCES 
MANAGER ANDRIANI SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 101 - 250 26 - 50

HR SPECIALIST ANSA COMPOSITI SRL INDUSTRIA GENERICA 11 - 50 6 - 25

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA

ASM AMBIENTE SERVIZI 
MOBILITA' SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 251 - 500 26 - 50

DIRETTORE DI STABILIMENTO ASSEGNATARI ASSOCIATI 
ARBOREA SCPA INDUSTRIA ALIMENTARE 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE PROGETTI DI 
WELFARE ASSITECA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 101 - 250 6 - 25

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA ASST BERGAMO EST // MEDICINA E SANITA' 251 - 500 //

RESPONSABILE PROMOZIONE 
SALUTE ASST LODI // MEDICINA E SANITA' > 1000 //

ORGANIZATION MANAGER ATAC SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' > 1000 > 500

HR SPECIALIST AVARA LISCATE 
PHARMACEUTICAL SERVICES SPA INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 101 - 250 26 - 50

ITALY HR BUSINESS PARTNER AVON COSMETICS SPA COMMERCIO E GDO 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE WELFARE 
AZIENDALE BANCA D'ITALIA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA > 1000 //

RESPONSABILE ADVISORY 
NORMATIVO HR BANCA MEDIOLANUM SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA > 1000 //

COORDINATORE RISORSE 
UMANE DI GRUPPO BANCA POPOLARE ETICA SCPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 251 - 500 //

ADDETTO FUNZIONE 
PERSONALE BANCA POPOLARE PUGLIESE SCAR ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 501 - 1000 //

SPECIALISTA RISORSE UMANE BANCA PROFILO SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE 
ORGANIZZAZIONE E PROCESSI BANCO POSTA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 11 - 50 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BASF ITALIA SPA COMMERCIO E GDO > 1000 > 500

RESPONSABILE HR BECKHOFF AUTOMATION SRL INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 11 - 50 26 - 50

DIRETTORE GENERALE BEESNESS DI GIOVANNI 
BONANI // EDITORIA, MEDIA E 

COMUNICAZIONE 1 - 10 0 - 2

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BIRRA PERONI SRL INDUSTRIA ALIMENTARE 251 - 500 101 - 500

HR MANAGER BONOMI INDUSTRIES SRL INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 101 - 250 26 - 50

REFERENTE FORMAZIONE 
MANAGERIALE

BPM - BANCA POPOLARE DI 
MILANO SCARL ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA > 1000 > 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BRANDINI SPA INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BRUGOLA OEB INDUSTRIALE SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BUCCI AUTOMATIONS SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE BULGARI SPA INDUSTRIA TESSILE, 

ABBIGLIAMENTO > 1000 51 - 100

RECRUITING MANAGER BUREAU VERITAS ITALIA SPA CONSULENZA 251 - 500 51 - 100

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE CANALI SPA INDUSTRIA TESSILE, 

ABBIGLIAMENTO > 1000 101 - 500

ACADEMY & PEOPLE 
DEVELOPMENT - WELLBEING CATTOLICA ASSICURAZIONI SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE CEFRIEL SCARL INFORMATION 

TECHNOLOGY 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE CELLI SPA INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 51 - 100

PRESIDENTE CISAPLAST SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

SINISTRI CAUZIONI E LEGALE COFACE SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA 101 - 250 > 500

PRESIDENTE COMPASS SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 11 - 50 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE CONAPI SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 11 - 50 6 - 25

MANAGING DIRECTOR & CFO'S 
ASSISTANT CONTINENTAL ITALIA SPA INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 101 - 250 > 500

EMPLOYEE SERVICES 
MANAGER COTI (GRUPPO ZEGNA) SRL ALTRI SERVIZI PER LE 

AZIENDE > 1000 //

SPECIALISTA RISORSE UMANE CSI PIEMONTE SC INFORMATION 
TECHNOLOGY > 1000 101 - 500

HR BUSINESS PARTNER 
& INCLUSIVE DIVERSITY 
MANAGER

DANONE SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 101 - 250 101 - 500

INDUSTRIAL RELATIONS 
MANAGER DAVIDE CAMPARI-MILANO SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 501 - 1000 > 500

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA DENTAL PRO SPA MEDICINA E SANITA' > 1000 6 - 25

UFFICIO RISORSE UMANE DINERS CLUB ITALIA SRL ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA 11 - 50 6 - 25

HR DEPARTMENT DUCATI MOTOR HOLDING SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA > 1000 > 500

AMMINISTRATORE DELEGATO ECSA AUTOMATION SOLUTION SRL INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 1 - 10 0 - 2

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE ELETTROTECNICA ROLD SRL INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE HR SVILUPPO 
E COMPENSATION ELICA SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA > 1000 101 - 500

HR SERVICE PARTNER ENDRESS+HAUSER 
SICESTHERM SRL INFORMATION 

TECHNOLOGY 101 - 250 26 - 50

VICE PRESIDENTE HSEQ 
SYSTEMS AND PROFESSIONAL 
AREA

ENI ADFIN SPA INDUSTRIA CHIMICA, 
FARMACEUTICA 101 - 250 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE ESSELUNGA SPA COMMERCIO E GDO > 1000 > 500

HR GENERALIST ETRA SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 501 - 1000 101 - 500

AMMINISTRATORE EURO BETA SRL INDUSTRIA GENERICA 11 - 50 3 - 5

AMMINITRATORE DELEGATO EUROCOIL SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 101 - 250 6 - 25

CHIEF HR & ORGANIZATION 
OFFICER EUROP ASSISTANCE ITALIA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE DEL 
PERSONALE

F.A.R.O. - FABBRICA 
APPARECCHIATURE 
RAZIONALI ODON

SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE FAMECCANICA DATA SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE FARLA SC COMMERCIO E GDO 101 - 250 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE FAVINI SRL INDUSTRIA GENERICA 251 - 500 51 - 100

HR SERVICES COORDINATOR 
SENIOR FEDEX EXPRESS ITALY SRL TRASPORTI E LOGISTICA 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE GESTIONE, 
RECRUITMENT, TALENT FINDOMESTIC BANCA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA > 1000 > 500

RESPONSABILE HR FUTURPLAST SRL INDUSTRIA GENERICA 11 - 50 6 - 25

DIRETTORE DI PRODUZIONE GAUDI SPA INDUSTRIA TESSILE, 
ABBIGLIAMENTO 51 - 100 26 - 50

GESTIONE RISORSE UMANE GENERALI ITALIA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA > 1000 > 500

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA GESCO SERVIZI SRL SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 101 - 250 3 - 5

ESPERTO SVILUPPO 
ORGANIZZATIVO/
MANAGERIALE

GESTORE DEI SERVIZI 
ENERGETICI - GSE SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 501 - 1000 > 500

RECRUITER GFT ITALIA SRL CONSULENZA 501 - 1000 51 - 100

SOCIO E AMMINISTRATORE 
DELEGATO GHEPI SRL INDUSTRIA GENERICA 11 - 50 6 - 25

HR DIRECTOR GRUPPO OSPEDALIERO SAN 
DONATO // MEDICINA E SANITA' > 1000 //

RESPONSABILE ROSORSE 
UMANE GUALAPACK SPA INDUSTRIA GENERICA 251 - 500 101 - 500

SENIOR HSE ADVISOR HITACHI RAIL SPA ALTRI SERVIZI PER LE 
AZIENDE > 1000 > 500

HR OFFICER HOIST ITALIA SRL ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA > 1000 51 - 100

ADDETTA HR HUGO BOSS SHOES & 
ACCESSORIES ITALIA SPA INDUSTRIA TESSILE, 

ABBIGLIAMENTO 101 - 250 6 - 25

ADDETTO RISORSE UMANE IBL BANCA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 
E FINANZA 501 - 1000 101 - 500

HR DIRECTOR IGENIUS SRL INFORMATION 
TECHNOLOGY 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE

IKEA PURCHASING SERVICES 
ITALY SRL COMMERCIO E GDO 101 - 250 3 - 5

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE IMERYS MINERALI SPA INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 //

PLANNING MANAGER 
E RESPONSABILE DEL 
PERSONALE

IMESA SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 101 - 250 26 - 50

HR DIRECTOR & COUNTRY 
SERVICES IPSEN SPA INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 101 - 250 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE

IRCCS ISTITUTO TUMORI BARI 
"GIOVANNI PAOLO II" // P.A. CENTRALE O LOCALE 251 - 500 26 - 50

TALENT ACQUISITION 
SPECIALIST

ISAR AEROSPACE 
TECHNOLOGIES GMBH // INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 //

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE ITALFARMACO SPA INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 501 - 1000 101 - 500

HR DIRECTOR ITW CONSTRUCTION 
PRODUCTS ITALY SRL INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 51 - 100

COORDINATRICE WELFARE LA SPEZIA CONTAINER 
TERMINAL SPA TRASPORTI E LOGISTICA 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE LATTERIA SORESINA SCAR INDUSTRIA ALIMENTARE 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE LEROY MERLIN SRL COMMERCIO E GDO > 1000 > 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE LINDE GAS ITALIA SPA INDUSTRIA CHIMICA, 

FARMACEUTICA 251 - 500 51 - 100

HR SPECIALIST LUCCHINI RS SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA > 1000 101 - 500

EMPLOYEE RELATION 
SPECIALIST LYRECO ITALIA SRL COMMERCIO E GDO 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE SELEZIONE 
DEL PERSONALE MAGALDI GROUP SRL INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE MAGGIOLI SPA INFORMATION 

TECHNOLOGY 501 - 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE MARANGONI MECCANICA SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

HR DEVELOPMENT MANAGER MARCHESINI GROUP SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA > 1000 > 500

HR GENERALIST TRAINEE MICHELIN ITALIANA SPA INDUSTRIA GENERICA 251 - 500 101 - 500

HUMAN RESOURCES 
DEVELOPMENT SPECIALIST

MICROTEC S.R.L. MICROTEC 
G.M.B.H. SRL INFORMATION 

TECHNOLOGY 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE

MITSUBISHI ELECTRIC 
HYDRONICS & IT COOLING 
SYSTEMS

SPA INDUSTRIA GENERICA 501 - 1000 26 - 50

RESPONSABILE WELFARE 
WELLBEING MONDADORI PUBBLICITA' SPA EDITORIA, MEDIA E 

COMUNICAZIONE 251 - 500 //

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE MORGANTI - KAPRIOL SPA INDUSTRIA TESSILE, 

ABBIGLIAMENTO 51 - 100 26 - 50

TRAINING MANAGER NH ITALIA SPA TURISMO, HOTELLERIE E 
TEMPO LIBERO > 1000 101 - 500

REFERENTE RISORSE UMANE 
E ORGANIZZAZIONE OLICAR SPA INDUSTRIA GENERICA 11 - 50 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE OSCULATI SPA COMMERCIO E GDO 101 - 250 51 - 100

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE OVS SPA COMMERCIO E GDO > 1000 > 500

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA PEARSON ITALIA SPA EDITORIA, MEDIA E 

COMUNICAZIONE 101 - 250 101 - 500

BUSINESS DEVELOPMENT 
WELFARE POSTE VITA SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 251 - 500 > 500

PROFESSIONAL RISORSE 
UMANE POSTEPAY SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA 251 - 500 101 - 500

HR SENIOR MANAGER PWC SRL INFORMATION 
TECHNOLOGY 251 - 500 51 - 100

REFERENTE WELFARE RAFFMETAL SPA INDUSTRIA MECCANICA, 
METALLURGICA 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE SELEZIONE E 
FORMAZIONE ROQUETTE ITALIA SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 251 - 500 101 - 500

HR GENERALIST RUBELLI SPA INDUSTRIA TESSILE, 
ABBIGLIAMENTO 101 - 250 51 - 100

ADDETTO HR SAVE SPA TRASPORTI E LOGISTICA 501 - 1000 101 - 500

GESTIONE PERSONALE SBB CARGO ITALIA SRL TRASPORTI E LOGISTICA 251 - 500 101 - 500

EMPLOYER BRANDING & 
COMMUNICATION SPECIALIST SEA VISION SRL INFORMATION 

TECHNOLOGY 101 - 250 51 - 100

RESPONSABILE FORMAZIONE 
INTERNA SEALED AIR SRL INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 501 - 1000 > 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE SEMAR SRL INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 6 - 25

HR BUSINESS PARTNER SESA SPA INFORMATION 
TECHNOLOGY > 1000 101 - 500

SPECIALISTA RISORSE UMANE SIRTI SPA TELECOMUNICAZIONI > 1000 > 500

RESPONSABILE UFFICIO 
LEGALE E RELAZIONI 
INDUSTRIALI

SPERLARI SRL INDUSTRIA ALIMENTARE 251 - 500 51 - 100

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE STEP SUD MARE SRL INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

MARKETING SPECIALIST TEBALDI SRL COMMERCIO E GDO 11 - 50 6 - 25

DIRETTORE RISORSE UMANE E 
ORGANIZZAZIONE TECNOLOGIE DIESEL SPA INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA > 1000 > 500

DIRETTORE RISORSE UMANE THE WALT DISNEY COMPANY 
ITALIA SRL EDITORIA, MEDIA E 

COMUNICAZIONE 251 - 500 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE 
UMANE TIV VALVES SRL INDUSTRIA MECCANICA, 

METALLURGICA 51 - 100 3 - 5

HR MANAGER TURBODEN SRL INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 51 - 100

HR BUSINESS PARTNER TUVIA ITALIA SPA TRASPORTI E LOGISTICA 51 - 100 26 - 50

COMUNICAZIONE DI GRUPPO - 
INIZIATIVE DI WELFARE UNIPOLSAI SPA ASSICURAZIONE, CREDITO 

E FINANZA > 1000 > 500

TRAINING SPECIALIST ZAMBON GROUP SPA INDUSTRIA CHIMICA, 
FARMACEUTICA > 1000 > 500

ADDETTO AL SERVIZIO 
PREVENZIONE E PROTEZIONE ZTE ITALY SRL COMMERCIO E GDO 51 - 100 101 - 500
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https://www.secondowelfare.it/
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https://www.hermesconsulting.it/
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