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Tuttowelfare, la nuova casa editrice nata e incubata da ESTE con |'obiettivo di approfondire in maniera puntuale e specializzata
futti i temi del welfare aziendale e presente sul mercato con la sua festata online Tuttowelfare.info, promuove I'evento dal fitolo

“Tuttowelfare, il welfare aziendale dalla A alla W".

Il convegno & il primo di una serie di appuntamenti che hanno |'obiettivo di aggregare la comunita di manager, professionisti e
fornitori di welfare aziendale, per confrontarsi sulle dinamiche del seffore e contribuire alla crescita di un mercato ancora tutto da

esprimere.
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* Mariagrazia Bonzagni / Capo area personale e organizzazione e programmazione, controlli e stafisica / COMUNE DI BOLOGNA
¢ Mauro Califano / Direttore Risorse Umane / RODACCIAI

¢ Alessandra Caraffini / Human Resources / ILMA PLASTICA

* Carlo Castelli / Managing Director / RIVA DEL SOLE S.p.A.

* Sabrina Colombo / CEO / MASTERMAMMA.IT

* Antonio Corrias / Responsabile sviluppo associativo e marketing comunicazione / ASSIDIM

* Lucia Lambertini / Hr Specialist / ILLUMIA

* Diego Paciello / Dottore commercidlista, Esperto di Welfare Aziendale

* Stefano Passerini / Responsabile Area Sindacale / ASSOLOMBARDA Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi
* Francesco Rimoldi / Head of Utilities, Telco, Affinity & Health / EUROP ASSISTANCE ITALIA

* Sergio Spiller / Responsabile dipartimento contratiazione / CISL NAZIONALE

* Marco Valera / HR Director / SACCHI ELETTROFORNITURE

* Pubblico pagante o invitato dalla rivista Sistemi&Impresa, al netto del personale Este, delle aziende partner, sponsor, espositori e dei relatori



convegno & stato promosso attraverso diversi canali:

Mail personali (formato testuale o himl) che
informavano periodicamente i potenziali
visitatori del Convegno degli aggiornamenti

relativi al programma della giornata

Invito digitale veicolato a Sponsor, Relafori e
Mediapartner per comunicare |'evento

al proprio network

Recall telefonico sui destinatari

delle varie comunicazioni

Social Network

(Linkedin, Twitter e Google Ads)
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RUOLO AZIENDA

RISORSE UMANE AFOL METROPOLITANA
DIRETTORE HR AGRIBOLOGNA
RESPONSABILE RISORSE UMANE CASA.IT

FUNZIONARIO UFFICIO ORGANIZZAZIONE E BENESSERE COMUNE DI MONZA
WELFARE - PEOPLE MANAGEMENT CREDEM - CREDITO EMILIANO
CLIENT RELATIONSHIP HEALTH EUROP ASSISTANCE ITALIA
HR PROCESS&BENEFIT PROFESSIONALE FASTWEB

HR DEVELOPER FIAMM

RESP. AMMINISTRAZIONE HR HELVETIA COMPAGNIA SVIZZERA D'ASSICURAZIONI
RESPONSABILE RISORSE UMANE IPSEN

IMPIEGATA WELFARE IREN

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE LA CISA TRASPORTI INDUSTRIALI
PEOPLE DEVELOPMENT LABOREST - GRUPPO URIACH
HR SPECIALIST LANGOSTERIA

REWARDING & PEOPLE PLANNING SPECIALIST METRO ITALIA CASH & CARRY
PARTNER MOBY LINES

HR MANAGEMENT - SPECIALIST SAATI

CORPORATE COMMUNICATION AND PEOPLE DEVELOPMENT MANAGER SELLE ROYAL

RESPONSABILE UFFICIO LEGALE E RELAZIONI INDUSTRIALI SPERLARI

RESPONSABILE RISORSE UMANE TETRA PAK CARTA

HEAD WELFARE & PEOPLE CARE UNICREDIT
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