
Ancona, Ego Hotel – martedì 12 aprile 2016

REPORT CONCLUSIVO

SPONSOR

http://www.intoo.it/
http://www.intoo.it/


DATI QUANTITATIVI DELL’INCONTRO A CONSUNTIVO

• 92 iscritti
• 59 presenti
• 68 organizzazioni rappresentate

40 questionari di valutazione raccolti

Nel corso del convegno sono stati venduti:
- 3 abbonamenti alla rivista Persone&Conoscenze
- 26 libri ESTE

Tasso di 
redemption:

64%



IL PUBBLICO – DETTAGLIO: in platea c’era…

Il Direttore risorse umane di BEST Spa

L’AZIENDA
Settore:
Cappe aspiranti 
ad uso domestico

Numero addetti:
439

Fatturato:
27 milioni di Euro

Anno di fondazione:
1976

Sede: Fabriano (AN) – sede del distretto delle cappe aspiranti (altre aziende che ne fanno 
parte sono Elica Spa e Faber Spa)

http://www.best-spa.com/it/it/
http://www.best-spa.com/it/it/


IL PUBBLICO – DETTAGLIO: in platea c’era…

Il Responsabile risorse umane di TONTARELLI Spa 

L’AZIENDA
Settore:
Casalinghi e articoli
in plastica 
per uso domestico

Numero addetti:
132

Fatturato:
64 milioni di Euro

Anno di fondazione:
1974

Sede: Castelfidardo (AN)

http://www.tontarelli.com/
http://www.tontarelli.com/


IL PUBBLICO – DETTAGLIO: in platea c’era…
Il Direttore risorse umane, organizzazione e rspp 

di MANIFATTURA ITALIANA TABACCO Spa 

L’AZIENDA
Settore:
Coltivazione 
e lavorazione 
tabacco made in Italy

Numero addetti:
102

Fatturato:
18 milioni di Euro

Anno di fondazione:
1759

Sede: Chiaravalle (AN)

http://www.mitspa.it/
http://www.mitspa.it/
http://www.mitspa.it/wordpress/wp-content/uploads/Certificazione-made-in-italy.pdf
http://www.mitspa.it/wordpress/wp-content/uploads/Certificazione-made-in-italy.pdf


IL PUBBLICO – ALTRI ESEMPI

Settore: produzione 
detersivi e prodotti da forno

N. Addetti: 256

Fatturato: 110 milioni €

c
Settore: produzione 
abbigliamento e calzature

N. Addetti: 134

Fatturato: 15 milioni €

Settore: produzione stampi 
in metallo

N. Addetti: 142

Fatturato: 17 milioni €

Settore: produzione stampi

N. Addetti: 89

Fatturato: 14 milioni €

Settore: produzione 
scambiatori di calore

N. Addetti: 119

Fatturato: 48 milioni €

Settore: produzione pentole 
antiaderenti

N. Addetti: 282

Fatturato: 66 milioni €

http://www.decoindustrie.it/
http://www.decoindustrie.it/
http://www.hugoboss.com/it/home
http://www.hugoboss.com/it/home
http://www.bora-italy.eu/index.php/it/
http://www.bora-italy.eu/index.php/it/
http://www.mggroup.it/
http://www.mggroup.it/
http://www.tvs-spa.it/
http://www.tvs-spa.it/
http://www.valmex.it/
http://www.valmex.it/


IL PUBBLICO – ALTRI ESEMPI

CARICA AZIENDA

FORMA 

GIUR. CATEGORIA N. ADDETTI

FATTURATO 

(MIL. EURO)

DIRETTORE GENERALE A TLC - AETHRA COMMUNICATIONS SPA TELECOMUNICAZIONI 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE UMANE A TLC - AETHRA COMMUNICATIONS SPA TELECOMUNICAZIONI 51 - 100 6 - 25

ADDETTA SERVIZIO FORMAZIONE BANCA DELLE MARCHE SPA ASSICURAZIONE, CREDITO E FINANZA > 1000 > 500

RESPONSABILE RISORSE UMANE BANCA MALATESTIANA SCARL ASSICURAZIONE, CREDITO E FINANZA 101 - 250 51 - 100

DIRETTORE RISORSE UMANE BEST SPA INDUSTRIA ARREDO, LEGNO, MOBILI 251 - 500 51 - 100

R&D - FUNDING & NETWORKING BIESSE SPA INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA > 1000 101 - 500

AMMINISTRATORE UNICO BORA SRL INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 101 - 250 6 - 25

HR MANAGER ASSISTANT CAB PLUS SRL INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

COLLABORATRICE SELEZIONE, FORMAZIONE E SVILUPPO COLACEM SPA EDILIZIA E COSTRUZIONI > 1000 101 - 500

RESPONSABILE FORMAZIONE INTERNA COLACEM SPA EDILIZIA E COSTRUZIONI > 1000 101 - 500

RESPONSABILE RISORSE UMANE COOPERLAT GRUPPO TRE VALLI SCAR INDUSTRIA ALIMENTARE 501 - 1000 101 - 500

HR SPECIALIST DECO SPA SERVIZI PUBBLICA UTILITA' 101 - 250 6 - 25

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DIASEN SPA INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 3 - 5

RESPONSABILE RISORSE UMANE ELETTROMEDIA SRL INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 51 - 100 6 - 25

HR MANAGER EUROCEDIBE SRL INDUSTRIA ALIMENTARE 11 - 50 3 - 5

TITOLARE EUROCEDIBE SRL INDUSTRIA ALIMENTARE 11 - 50 3 - 5

IMPIEGATO HR F.I.S. - FABBRICA ITALIANA SINTETICI SPA INDUSTRIA CHIMICA, FARMACEUTICA 501 - 1000 > 500

RESPONSABILE FORMAZIONE INTERNA F.I.S. - FABBRICA ITALIANA SINTETICI SPA INDUSTRIA CHIMICA, FARMACEUTICA 501 - 1000 > 500

DIRETTORE DEL PERSONALE FRATELLI GUZZINI SPA INDUSTRIA ARREDO, LEGNO, MOBILI 101 - 250 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE UMANE HUGO BOSS SHOES & ACCESSORIES ITALIA SPA INDUSTRIA TESSILE, ABBIGLIAMENTO 101 - 250 6 - 25

HR SPECIALIST ICA INDUSTRIA CHIMICA ADRIATICA SPA INDUSTRIA CHIMICA, FARMACEUTICA 251 - 500 101 - 500

HR MANAGER IFI SPA INDUSTRIA ARREDO, LEGNO, MOBILI 251 - 500 26 - 50

RESPONSABILE RISORSE UMANE IGUZZINI ILLUMINAZIONE SRL INDUSTRIA ARREDO, LEGNO, MOBILI 251 - 500 101 - 500

IMPIEGATO AREA HR INDACO SPA INDUSTRIA ALIMENTARE 11 - 50 3 - 5

RESPONSABILE FINANZIARIO E DEL PERSONALE ISA GROUP SRL INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 101 - 250 6 - 25

RESPONSABILE FORMAZIONE INTERNA MAGAZZINI GABRIELLI SPA COMMERCIO E GDO > 1000 > 500

TITOLARE MAGLIFICIO DA-NI SRL INDUSTRIA TESSILE, ABBIGLIAMENTO 11 - 50 3 - 5

DIREZIONE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E RSPP MANIFATTURA ITALIANA TABACCO SPA INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE GESTIONE RISORSE UMANE MECCANICA GENERALE SRL INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 101 - 250 6 - 25

DIRETTORE RISORSE UMANE PROEL SPA INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 26 - 50

RESPONSABILE RISORSE UMANE RINA DEGLI ANTINORI SRL INDUSTRIA TESSILE, ABBIGLIAMENTO 11 - 50 0 - 2

IMPIEGATO - AREA DIREZIONE E ORGANIZZAZIONE SEMAR SRL INDUSTRIA GENERICA 51 - 100 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE UMANE TONTARELLI SRL TRASPORTI E LOGISTICA 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE FORMAZIONE INTERNA TVS SPA INDUSTRIA MECCANICA, METALLURGICA 251 - 500 6 - 25

RESPONSABILE RISORSE UMANE E SELEZIONE DEL PERSONALE VALMEX SPA INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 26 - 50

RESPONSABILE DI PRODUZIONE VALMEX SPA INDUSTRIA GENERICA 101 - 250 26 - 50



IL PUBBLICO – panoramica riassuntiva AZIENDE

Il 70% delle aziende in cui lavorano gli iscritti al Convegno è rappresentato da 
medie aziende (Spa e Srl) con un numero di dipendenti compreso fra 50 e 500.

Le aziende appartengono a vari settori merceologici, 
rappresentativi dei distretti del territorio.

In ordine di rappresentanza:

- Industrie meccaniche
e metallurgiche

- Industrie del legno-arredo
- Industrie tessili, 

abbigliamento e calzature
- Industrie alimentari



IL PUBBLICO – panoramica riassuntiva PROFILI MANAGERIALI

Il 77% degli iscritti al Convegno opera all’interno della funzione HR e
Organizzazione oppure della Direzione generale.



MODALITÀ DI PROMOZIONE E INGAGGIO
Il convegno è stato promosso attraverso diversi canali:

• Mail personali (formato testuale o html) che informavano periodicamente i 
potenziali visitatori del Convegno degli aggiornamenti relativi al programma 
della giornata.

• Invito cartaceo postalizzato in busta intestata ad una selezione di direttori del 
personale di aziende medie delle Marche.

• Pagine pubblicitarie sulla rivista ESTE Persone&Conoscenze

• Recall telefonico sui destinatari delle varie comunicazioni.

• Social network Linkedin e Twitter

• Attività di PR verso la stampa locale e le associazioni di categoria del territorio 
(Confindustria, Confartigianato)



MODALITÀ DI PROMOZIONE E INGAGGIO

La sezione esterna dell’invito 
cartaceo al Convegno

La porzione interna dell’invito 
con i nomi dei relatori e i loghi di 

Intoo, azienda Sponsor



CONTENUTI E TESTIMONIANZE
Il programma culturale del Convegno si è sviluppato in una giornata intera, dalle 9.00 
alle 16.00 a cura di:

• Esponenti delle aziende Sponsor 

• Imprenditori, Direttori HR e manager dell’ufficio del Personale di aziende di 
media dimensione del territorio di riferimento

LE TESTIMONIANZE

http://www.univpm.it/Entra/
http://www.univpm.it/Entra/
http://www.biesse.com/it/it
http://www.biesse.com/it/it
http://www.comune.senigallia.an.it/site/senigallia/live/taxonomy/
http://www.comune.senigallia.an.it/site/senigallia/live/taxonomy/
http://www.designitalianshoes.com/it
http://www.designitalianshoes.com/it
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.loccioni.com/
http://www.loccioni.com/
http://www.metalg.it/
http://www.metalg.it/
http://www.paradisi.it/it/
http://www.paradisi.it/it/
http://www.pieralisi.com/it/
http://www.pieralisi.com/it/
http://www.profilglass.it/
http://www.profilglass.it/
http://www.regione.marche.it/
http://www.regione.marche.it/
http://www.whirlpool.it/
http://www.whirlpool.it/


CONTENUTI E TESTIMONIANZE
La giornata si è sviluppata con un’alternanza fra colloqui (interviste narrative e 
autobiografiche in cui un relatore è sollecitato, dalle domande di Francesco Varanini, 
a raccontare la propria esperienza e storia aziendale) e tavole rotonde, moderate da 
Chiara Lupi.

Le tavole rotonde sviluppavano, grazie alle voci di 3 o 4 relatori, i seguenti temi:
• RICERCA E SELEZIONE
• FORMAZIONE E SVILUPPO
• TECNOLOGIE E PROCESSI ORGANIZZATIVI

Il colloquio a Sandro Paradisi, titolare di PARADISI Srl 
a cura di Francesco Varanini

La tavola rotonda dedicata a FORMAZIONE E SVILUPPO, 
moderata da Chiara Lupi



TESTIMONIANZE – Panoramica sulle aziende

Settore: macchine per la 
lavorazione del legno

N. Addetti: 3000

Fatturato: 520 milioni €

Settore: produzione vernici 
industriali

N. Addetti: 500

Fatturato: 115 milioni €

Settore: sistemi di 
automazione, di collaudo e 
di controllo qualità 

N. Addetti: 400

Fatturato: 80 milioni €

Settore: produzione 
maniglie e manopole

N. Addetti: 40

Fatturato: 6 milioni €

Settore: produzione 
componenti metallici

N. Addetti: 50

Fatturato: 4,4 milioni €

http://www.loccioni.com/
http://www.loccioni.com/
http://www.biesse.com/it/it
http://www.biesse.com/it/it
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.metalg.it/
http://www.metalg.it/
http://www.paradisi.it/it/
http://www.paradisi.it/it/


TESTIMONIANZE – Panoramica sulle aziende

Settore: decanter ed 
estrattori centrifughi 
(leader mondiale nella 
centrifugazione)

N. Addetti: 650

Fatturato: 140 milioni €

Settore: produzione 
elettrodomestici

N. Addetti: 97000 ww

Fatturato: 21 M di dollari

Settore: lavorazione 
alluminio

N. Addetti: 600

Fatturato: 440 milioni €

http://www.profilglass.it/
http://www.profilglass.it/
http://www.whirlpool.it/
http://www.whirlpool.it/
http://www.pieralisi.com/it/
http://www.pieralisi.com/it/


AREA ESPOSITIVA

In una sala adiacente a quella del Convegno, la zona espositiva ospitava il desk dell’azienda
sponsor Intoo, insieme con i punti di ristoro: la pausa caffè di metà mattina e il pranzo a
buffet sono stati occasione di networking e contatto fra gli esperti di Intoo e i partecipanti
del Convegno.

All’interno della zona espositiva è stato allestito anche un desk della casa editrice ESTE per
esporre e vendere libri della collana Libri ESTE e abbonamenti alle riviste della casa editrice.



Vendita libri e abbonamenti

Durante la giornata di Convegno si sono abbonati alla rivista Persone&Conoscenze:

• L’amministratore unico

di BORA Spa

• Il responsabile finanziario e del personale

di ISA GROUP Srl

• L’hr specialist

di ICA GROUP Spa

http://www.bora-italy.eu/index.php/it/
http://www.bora-italy.eu/index.php/it/
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.icaspa.com/it/it
http://www.isayachts.it/
http://www.isayachts.it/


ALCUNE IMMAGINI



ALCUNE IMMAGINI

Colloquio tra Renzo Libenzi di Loccioni 
e Francesco Varanini

La tavola rotonda con Lisa 
Matzeu di BIESSE GROUP e Nicola 

Bombardieri di METAL G

Chiara Violini, direttore 
commerciale – INTOO

La tavola rotonda dedicata a 
TECNOLOGIE e PROCESSI 

ORGANIZZATIVI



AREA DOWNLOAD

Clicca qui per visionare il materiale disponibile 
post evento:

Brochure Sponsor e Relatori
Fotogallery

http://www.este.it/eventi-per-data/30-risorse-umane-e-non-umane-ancona-2016?tab=area-download
http://www.este.it/eventi-per-data/30-risorse-umane-e-non-umane-ancona-2016?tab=area-download

