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…ci costringono ad

Spesso gli eventi inattesi…

INNOVARE



I processi

sono una

chiave per 

il successo…

…ma i 

processi non 

sono la 

ragione per 

cui 

facciamo le 

cose



Il cambiamento, anche e soprattutto

quello organizzativo, è efficace solo se 

passa attrvaerso l’azione di leader

capaci di passare dal “convincere le 

menti” a “vincere i cuori”



La parola e leader e pensatori…







La tua opinione: 

Che tipo di Leader sei?
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