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Digital Angels program

Reverse mentoring a supporto della cultura digitale

Davide Caramagno
Head of Learning & Development AstraZeneca




Un progetto su misura per AstraZenecaGZ

Azienda dinamica e ricca di innovazioni Necessita di rafforzarsi sulle competenze digitali
tecnologiche
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Chi sono i Digital Angels? s
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Sono 20 Colleghi che...

Sono Millennials

Sono Nativi Digitali

Sono molto motivati a
cambiare la cultura
digitale in AZ




Come funziona il progetto Digital Angels

2017
Ricevere

5 giornate di formazione
sulle tematiche digitali
selezionate
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S

~ "~

N’

20 DG x 32 settimane x 1 ora =
640 ore di formazione digitale per AZI

2018
Dare

Un’ora alla settimana a
disposizione dei colleghi
per aiutarli sul digital



Quali le aree di competenza (e non)
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Point professionali easy life

‘\ Non €& un nuovo Help desk!
a Per tutti i problemi tecnici, di software e di hardware
il vostro punto di riferimento rimane I’'HD A
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