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IL WELFARE CRESCE INSIEME A NOI

L'Esperienza di oltre dieci anni al servizio delle aziende:
consulenza, tecnologia e network per la miglior soluzione
gestionale per il welfare aziendale

MISSION

Generare valore per il dipendente nella propria vita lavorativa e
privata aftraverso soluzioni e servizi chiari, attrattivi, innovativi ed

economicamente sostenibili.

450 180 i

+ 450 CLIENTI 180 MIO IN WELFARE 400.000 DIPENDENTIISCRITTI
ATTUALMENTE GESTITI GESTITI NEL 2016 ALLA PIATTAFORMA

EASY WELFARE - A DISPOSIZIONE DELLE AZIENDE, A SUPPORTO DEL DIPENDENTE POWERED BY EASY WELFARE S.R.L C) 1



]
GOR\/\/A

ULTING

OSSERVATORIO
WELFARE

EASY WELFARE - A DISPOSIZIONE DELLE AZIENDE, A SUPPORTO DEL DIPENDENTE POWERED BY EASY WELFARE S.R.L 6



INTRODUZIONE

Easy Welfare € la prima azienda in Italia ad avvalersi della
propria societd di consulenza specializzata, RWA CONSULTING,

per analizzare lo stato del Welfare in [talia.

L'Osservatorio Welfare ¢ iI documento che racchiude i
cambiamenti e gli aggiornamenti normativi, le politiche di

welfare e le analisi dei tfrend di utilizzo.

* Quali aziende stanno scegliendo il welfare aziendale?

« Quali sono i trend di utilizzo?

NOI ABBIAMO LE RISPOSTE
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LANALISI

L’analisi & stata condotta su un panel confrontabile di 203
aziende che hanno attivato piani flexible benefit con Easy

Welfare nel periodo diriferimento gennaio-giugno 2017.

SETTORI ATTIVI

UTENTI FLEXIBLE BENEFIT - DIMENSIONI AZIENDALI
UTENTI FLEXIBLE BENEFIT - BENEFICIARI

IMPORTO MEDIO DEL BENEFIT - CONFRONTO TRA SETTORI
SERVIZI UTILIZZATI

CONFRONTO: | SEMESTRE 2017 VS CONSUNTIVO 2016
FASCIA D’ETA

TREND DEI CONSUMI
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SETTORIATTIVI

SETTORI DI ATTIVITA DEL CAMPIONE DI AZIENDE CON
PORTALE FLEXIBLE BENEFIT
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UTENTI FLEXIBLE BENEFITS - DIMENSIONI AZIENDALI

DIMENSIONI AZIENDALI

B DATABASE AZIENDE ITALIANE m CAMPIONE EASY WELFARE
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FINO A 50 DIPENDENTI TRA 50 E 200 DIPENDENTI TRA 200 E 500 DIPENDENTI TRA 500 E 1.000 OLTRE 1.000 DIPENDENT]I
DIPENDENTI

1%
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UTENTI FLEXIBLE BENEFITS - BENEFICIARI

COPERTURA PIANO WELFARE: % BENEFICIARI PER
DIMENSIONE AZIENDALE

E. Oltre 1000 dipendenti 73% 2% 4% | 4%
Q
= D. 500-1000 dipendenti 74% 7% 11%
82%
S (o]
v  C. 200-500 dipendenti 77% 5% 8%
5 P DIPENDENTI
S COINVOLT]
g B. 50-200 dipendenti 60% 11% 6% 10%
S P IN MEDIA
A. Fino a 50 dipendenti 76% 8% 4% 12%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

% beneficiari piano welfare rispetto alla popolazione aziendale

EmOltre 90% ®Tra75%e90% ®™Tra50%e 75% ®™Tra 25% e 50% Entro 25%
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IMPORTO MEDIO DEL BENEFIT: CONFRONTO TRA SETTORI

RANGE BENEFIT MEDIO

SETTORE DI ATTIVITA

PRO-CAPITE
ALLOGGIO E RISTORAZIONE ENTRO 200€
SANITA E ASSISTENZA SOCIALE ENTRO 200€
TRASPORTO E LOGISTICA ENTRO 200€
ENERGIA E RISORSE TRA 200€ E 500€ 81 o €
FOOD & BEYERAGE TRA 200€ E 500€ IMPORTO MEDIO BENEFIT
ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI TRA 500€ E 1000€ INDIVIDUALE CROSS-INDUSTRY
COMMERCIO TRA 500€ E 1000€ (GENNAIO-GIUGNO 2017)
CONSULENZA E SERVIZI ALLE AZIENDE TRA 500€ E 1000€
COSTRUZIONI & IMMOBILIARI TRA 500€ E 1000€ 8 2 o €
INDUSTRIA & MANIFATTURA TRA 500€ E 1000€
ISTITUTI DI ISTRUZIONE E RICERCA TRA 500€ E 1000€ .N.,'.T,f.;’f,‘,{f;éi‘i,‘;’s'if,?éﬂ';m
SERVIZI FINANZIARI - BANCHE & ASSICURAZIONI TRA 500€ E 1000€ (CONSUNTIVO 2016)
SOFTWARE, MEDIA, DIGITAL & TELCO TRA 500€ E 1000€
ENTI PUBBLICI ECONOMICI OLTRE 2000€
TOTALE 810€ MEDI PRO-CAPITE
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SERVIZI'UTILIZZATI

I

COMPOSIZIONE COMPLESSIVA CONSUMI GENNAIO-GIUGNO 2017 PER CATEGORIA
SERVIZIO

34,2%

...................... |STRUZ|ONE 34%

17,6%
ISTRUZIONE

O,Z%v
11,6%
:! SANITA 69%
o | PREVIDENZA

18,1% N ARTI00 29%

e FRINGE

m Scuola e istruzione m Assistenza sanitaria ® Previdenza
= Area assistenziale B Mutui e finanziamenti ® Area ricreativa
m Mobilita m Fringe benefit
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CONFRONTO: | SEMESTRE 2017 VS. CONSUNTIVO 2016

CONFRONTO CATEGORIE DI CONSUMO: DATI GENNAIO-GIUGNO
2017 VS. CONSUNTIVO 2016

B Consumi gennaio-giugno 2017 B Consumi consuntivo 2016
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SCUOLA E ASSISTENZA PREVIDENZA AREA MUTUI E AREA RICREATIVA MOBILITA FRINGE BENEFIT
ISTRUZIONE SANITARIA ASSISTENZIALE FINANZIAMENTI
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FASCIA ETA

CATEGORIE DI CONSUMO PER FASCIA QUOTA BENEFIT WELFARE

INDIVIDUALE
100%
90%
80% -
70%
60%
50%
40%
30%
20%
.
0%
Entro 100€ Entro 258,23€ Tra 258,23€ e 500€ Tra 500€ e 1000€ Tra 1000€ e 2000€ Piu di 2000€

m Scuola e istruzione MW Assistenza sanitaria mPrevidenza M Area assistenziale ®mMutui e finanziamenti ® Area ricreativa m Mobilita = Fringe benefit
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TREND DEI CONSUMI

+178%
VS GEN-GIU 2016

+91%
VS 2015

+58%
VS 2014

€12.000.000,00

€10.000.000,00

€8.000.000,00

€6.000.000,00

€4.000.000,00

€2.000.000,00
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Famiglia -
i‘-mbor'g'per listruzione e ['assistenza dei tuoi familiani

BENEFIT RESIDUO

Cassa Sanitaria -
Un Piano Integrativo a sostegno della salute per te e i tuoi familiari

Mutui

Un aiuto per lacquisto, la costruzione e [a nistrutturazione della tua casa

PRIMO PIANO

Previdenza Complementare

Un contributo Per integrare il tuo fondo pensione

Viaggi Vacanze
Cos Sankarts oo

v 56 dest:
Numerose destinazionj Per organizzare ji tuo v
Matai

133310 ideals
previdenzs Complementre Buoni Acquis

fu to e Cofanetti
€ Drey

Vm Prepagata Per la spesy il Carburange lo sh Ppil

’v: 'y SNoppiny

Suoni Acquisto e Cofanetsy

3 € molto ajery

Traspor
SPort e Benessore
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EASY WELFARE - LA PIATTAFORMA

/"ﬂ | SERVIZI

ACCESSO TESTI SCOLASTICI
' CURE DENTARIE

USERNAME E PASSWORD
PERSONALI PER ACCEDERE ALLA

PIATTAFORMA WELFARE
TERME CHECKUP MEDICI

CINEMA

FUNZIONALITA CARD BENZINA

PIATTAFORMA USER-FRIENDLY
GRAFICA PERSONALIZZABILE

ASSISTENZA DEDICATA PACCHETTI VACANZA

-
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EASY WELFARE - | PUNTI DI FORZA

v SERVIZIO MUTUI
@ EASY WELFARE E L’UNICA PIATTAFORMA ITALIANA CHE POSSIEDE IL
SERVIZIO MUTUI DEDICATO AL RIMBORSO DEGLI INTERESSI PASSIVI

ID‘O

CENTRALE D’ACOQUISTO
EASY WELFARE EFFETTUA GLI ACQUISTI PER CONTO DELL’AZIENDA IN REALTIME
GARANTENDO LA TEMPESTIVITA DELLA FRUIZIONE DEI BENI O SERVIZI

DASHBOARD
APPLICATIVO DEDICATO ALL’HR PER VISUALIZZARE LE PRINCIPALI METRICHE DI
BUSINESS STANDARD GENERATE DURANTE IL CICLO DI VITA DEL PIANO WELFARE

[0
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COPERTURA TERRITORIALE
(_ ; 3.600 STRUTTURE CONVENZIONATE E GEOLOCALIZZATE DISTRIBUITE

IN TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE
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GRAZIE PER
LATTENZIONE
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