
 

 

Da oltre 60 anni, ESTE lavora per diffondere e far crescere la 
cultura d’impresa. Con i suoi periodici e i suoi libri, con i portali 
web, il canale video, con più di 60 incontri ogni anno, è un punto di 
riferimento nel panorama italiano. Con il più alto numero 
di abbonati a pagamento, ESTE è il più importante editore italiano 
a diffondere cultura d’impresa. Oltre 90.000 manager, imprenditori 

e professionisti trovano nei prodotti ESTE un valore aggiunto per il loro lavoro. 
 

EDITORIA 
  - tre riviste periodiche (Sistemi&Impresa, Sviluppo&Organizzazione, Persone&Conoscenze) 
  - una collana di libri di management (30 titoli) 
  -  tre siti web: www.fabbricafuturo.it, www.runu.it, www.benessereorg.it 
 - un blog: www.dirigentidisperate.it  
 

INCONTRI 
L’attività editoriale genera e si alimenta dell’attività di organizzatore di Incontri (eventi, convegni, 
seminari, tavole rotonde): nel 2016 ESTE ha organizzato 68 incontri in tutta Italia coinvolgendo oltre 
4.600 persone. 
 

www.este.it 
 

OD&M è una società di consulenza specializzata nella gestione e 
valorizzazione delle persone attraverso la progettazione di sistemi 
retributivi, organizzativi e di sviluppo. 
È leader nella realizzazione di indagini retributive e benchmark di 
metodologie e pratiche, in particolare nell’ambito dei sistemi di 
performance e delle politiche di Total Reward. 

La filosofia di OD&M si fonda sulla generazione di conoscenza, sulla sua applicazione a progetti 
concreti in ottica di innovazione e sulla divulgazione dei best case e delle best practice attraverso 
strumenti editoriali (rapporti e guide operative).  
Le linee di business: Reward&Performance, Welfare, People Development, 
Engagement&Wellbeing, Organization Design, Assessment Center, Research&Innovation. 
OD&M Consulting è parte integrante di Gi Group. 
 

www.odmconsulting.com 
 
 
 

Gi Group è la prima multinazionale italiana del lavoro, nonché 
una delle principali realtà, a livello mondiale, nei servizi dedicati 
allo sviluppo del mercato del lavoro. Il Gruppo è attivo nei 
seguenti campi: lavoro temporaneo, permanent e professional 
staffing, ricerca e selezione, executive search, formazione, 

supporto alla ricollocazione, amministrazione HR, outsourcing e consulenza HR.  
Grazie al percorso di internazionalizzazione iniziato nel 2007 oggi Gi Group opera direttamente o 
con partnership strategiche in oltre 40 Paesi in Europa, Asia, Africa e America. 
Alla fine del 2010 ha ottenuto un importante riconoscimento con l’ingresso in WEC, la 
confederazione mondiale delle agenzie per il lavoro, in qualità di Global Corporate Member. 
Nel 2017 ha servito più di 20.000 aziende con un fatturato di 2 miliardi di Euro nel mondo. 
 

www.gigroup.it 


