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HR Al TEMPI DELLA RIVOLUZIONE DIGITALE
= COSAE’  CAMBIATO?

QUANDO

FREQUENZA CON CUI SI ISTRUISCONO PROCESSI

E-LEARNING
INFORMAL LEARNING



HR Al TEMPI DELLA RIVOLUZIONE DIGITALE
= COSAE’  CAMBIATO?

CHI

GLI ATTORI COINVOLTI

CONTINUOUS FEEDBACK & COACHING
SOCIAL LEARNING

FORMAZIONE SU |NIZIATIVA INDIVIDUALE
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TECNOLOGIA E FORMAZIONE
= OPPORTUNITA E TREND

MILLENNIALS = LOVE THEIR SMARTPHONES...

E:’m 87% = “Smartphone Never Leaves My Side”

My smartphone never leaves
my side, nigth or day

When | wake up, the first things

® % indicating job Benefit in 1st Place

I -

free Private Healthcare

Retirement Funding

greater Vacation Allowance
Source: -KPCH Internet Trends 2016
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TECNOLOGIA E FORMAZIONE
= OPPORTUNITA' E TREND

MOBILE LEARNING & MICROLEARNING

nEm (6 3T 14%M17:36

Talentia HCM

S

‘ Caven, Janet
Sales Director

AL My Profile

2. My Team
@ My Documents
Who is Who
v Activity Feed
Alerts
My Absences
iif  Team Absences
Settings

About
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TECNOLOGIA E FORMAZIONE
= OPPORTUNITA' E TREND

BADGE E LEADERBOARDS, QUANDO...

...LA FORMAZIONE PREMIA

...AUMENTA LA VISIBILITA’ E LA MOTIVAZIONE

...FAVORISCE CONDIVISIONE DI CONOSCENZA

 The Owners gy,

...INNESCA « SANA » COMPETIZIONE
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LA TECNOLOGIA
= OPPORTUNITA' E TREND

LEARNING ANALYTICS ED INSIGHTS

AMMINISTRAZIONE Performance &
Gaps

( ASSUNZIONE E ALLINEAMENTO
ONBOARDING AD OBIETTIVI E

Scadenze VALUTAZIONE

Feedbacks,
Interviste di fine
prova

% med

Ruolo

Planning ; Feedback &

Piani di Surveys

Successione, Team Working
e Positive Thinking
Stress Tolerance

SVILUPPO RETENTION

FORMAIZIONE
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